SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 49/2014/CONSU

Aprova Regimento Interno do Sistema
de Bibliotecas da UFS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO daUNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a importancia e a pertinéncia da implementacadStema de
Bibliotecas da Universidade Federal de Sergip&HB8tS;

CONSIDERANDO as Emendas apresentadas e trabalhadas nestagdesolu

CONSIDERANDO o parecer do RelatoCons. GILSON RAMBELLI, ao analisar o
processo n° 6919/2014-49;

CONSIDERANDO aindg a decisdo unénime deste Conselho, em sua Reunido
Ordinaria, hoje realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Sistema de Bibtiateda Universidade Federal
de Sergipe de acordo com 0s Anexos que integramsaiute Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta, revoga assii§@s em contrério e, em
especial, a Resolucédo 11/79/CONSU.

Sala das Sessoes, 26 de setembro de 2014

VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Concei¢cao de Souza
PRESIDENTE em exercicio
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RESOLUCAO N° 49/2014/CONSU
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIV ERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° A Biblioteca Central (BICEN), 6rgdo suplementanatilado diretamente a Vice-Reitoria,
€ Orgdo diretor do Sistema de Bibliotecas da Uridade Federal de Sergipe (SIBIUFS).

Art. 2° O SIBIUFS sera composto pela BICEN, bibliotecas dampi e as que vierem a ser
criadas, ficando integradas techicamente ao sistema

Art. 3° O SIBIUFS tem por finalidade desenvolver atividadde coleta, tratamento,
armazenamento, recuperacdo e disseminacdo da ag@domdando apoio aos programas de ensino,
pesquisa e extenséo, tendo como objetivos:

I. estabelecer a politica de formacdo e desenvolvosertto material bibliografico e

informacional, que daré apoio aos cursos de graduapos-graduacao;

Il. coordenar a politica de informacédo e os procedioseatiministrativos e técnicos do Sistema

de Bibliotecas;
[ll. reunir, organizar, armazenar, preservar, divulgaaater atualizado o acervo do SIBIUFS;
IV. padronizar os servigcos técnicos de biblioteconomiale controle de todo o material
bibliografico adquirido pela Universidade FedemlSkrgipe em variados suportes;
V. tratar o material informacional de acordo com ostooh#s e técnicas adotados em
biblioteconomia;
VI. elaborar os programas de aquisicdo por compra,adoag permuta de todo o material
informacional;
VII. efetuar os registros que permitem assegurar oatertto material informacional;
VIII. oferecer servi¢os bibliograficos e de informaca@a@goio dos programas de graduacéo, pos-
graduacéo, pesquisa e extenséo;
IX. manter intercambio com instituicbes nacionais eerir@cionais congéneres, visando a
ampliacdo de seus servicos e ao aperfeicoamentedsrofissionais;
X. integrar-se a sistemas nacionais e internacionaisnfbrmacdo, permitindo o acesso a
producéo cientifica internacional e a divulgacapralucdo gerada pela Universidade;
XI. atuar como fiel depositaria da producao cientidita literaria gerada pela UFS.

CAPITULO Il )
DA FORMAGAO E ORGANIZAGAO

Art. 4° O SIBIUFS sera compreendido pela reunido dasobdaas existentes nos Campi, tendo
sua estrutura administrativa assim definida:
I. Da formacéo:
a) Biblioteca Central (BICEN) - Cidade UniversitarieoR José Aloisio de Campos;
b) Biblioteca Comunitaria (BICOM) - Cidade UniversitProf. José Aloisio de Campos;
c) Biblioteca da Saude (BISAU) - Campus da Saude Bodfo Cardoso do Nascimento Junior;
d) Biblioteca do Campus de Itabaiana (BICAMPI) - Caspuof. Alberto Carvalho;
e) Biblioteca do Campus de Laranjeiras (BICAL) - Casde Laranjeiras;
f) Biblioteca do Campus de Lagarto (BILAG) - CampusSd#éide Antbnio Garcia Filho.
g) Biblioteca do Campus de Nossa Senhora da GloreanpDs de Nossa Senhora da Gléria



Il. Da organizacao:

a) Direcéo do SIBIUFS
b) Secretaria do SIBIUFS
c¢) Conselho Consultivo
d) Conselho Técnico

e) Divisdes e Chefias

f) Bibliotecas

SEGAO |
DA DIRECAO

Art. 5° A Direcdo do SIBIUFS sera exercida por um servigatduado em Biblioteconomia, do
quadro efetivo de pessoal da Universidade, confarAet. 6° da Lei Federal n® 4.084, de 30/06/1962,
designado pelo Reitor

Paragrafo Unico: Nas faltas ou impedimentos do Diretor, respongeta Direcio um substituto
indicado pelo Diretor do SIBIUFS e nomeado pelotétedlentre as Chefias do Sistema, igualmente
respeitadas as condi¢des da Graduacdo em Bibliaigta.

Art. 6° Compete ao Diretor do SIBIUFS:
|. administrar e representar o Sistema de Bibliotecas;
Il. presidir as reunides dos Conselhos Consultivo ai¢éc

Ill. responder pelo cumprimento do que consta no atest® Regimento;

IV. elaborar, juntamente com os chefes das Divisdesneos chefes das bibliotecas do sistema,
0os instrumentos normativos (Regimento, RegulameRmcedimentos operacionais e
Instrucdo Normativa) do SIBIUFS;

V. coordenar todas as atividades definidas como atéibs do SIBIUFS;

VI. elaborar e encaminhar a Reitoria o plano anuatde,aontendo proposta orcamentéaria e 0s
projetos especificos dos servicos;

VII. indicar ao Reitor a designacao dos chefes de Diyvisa
VIII. indicar ao Reitor, juntamente com a Direcdo dos @am designacdo dos chefes das
bibliotecas do sistema,;

IX. gerir recursos financeiros e executar o orcamegstirthdo as Bibliotecas do Sistema;

X. propor politica de recursos humanos para as kst do Sistema;

Xl. encaminhar a administracdo geral da UFS relatdnimladas atividades desenvolvidas pelo
Sistema de Bibliotecas.

XlIl. comparecer as reunides administrativas e as degiadbs de que for membro.

SECAO Il
DA SECRETARIA DO SIBIUFS

Art. 7° Compete a Secretaria do SIBIUFS:
I. assessorar a Direcéo e as Divisdes no desenvolwirdersuas atividades;
Il. prestar informacdes sobre expedientes, controteasimaitacdo de processos e administrar os
servicos de comunicacgéao interna com a universidade;
[ll. providenciar o conserto, reparo e manutencdo derrabpermanente;
IV. efetuar os servicos de reprografia de documentos;
V. organizar e manter o almoxarifado de material aes@mo;
VI. requisitar o material de consumo e distribui-laent setores da Dire¢do e das bibliotecas, e,
VII. desempenhar outras atividades correlatas ou quesdjzen determinadas pelo diretor do
SIBIUFS.

SECAOQ IlI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 8° Cabe ao Conselho Consultivo assessorar a Direg@esenvolvimento das atividades do
SIBIUFS, objetivando o atendimento equilibradorteriesses dos 6rgdos que compdem a Universidade.
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Art. 9° O Conselho Consultivo tera a seguinte constituicéo
I. Vice-Reitor, como seu presidente;
Il. Diretor do Sistema SIBIUFS;
IIl. Chefes de Divisao do SIBIUFS;
IV. Chefes das bibliotecas do sistema;
V. Diretores de campi e de Centros de Ensino da UFS;
VI. 01 (um) representante da Pro-Reitoria de Planejem{BROPLAN);
VIl. 01 (um) representante da Pré-Reitoria de Pés-Geadua Pesquisa (POSGRAP);
VIII. Diretor do Colégio de Aplicacdo (CODAP);
IX. 01 representante dos discentes, indicado pelodbimeCentral dos Estudantes (DCE);
X. 03 bibliotecérios eleitos por seus pares;
XI. 01 Docente da Graduacdo em Biblioteconomia da BIlE&p por seus pares, e,
XIl. 01 Representante do DEAPE /PROGRAD.

Art. 10. O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariament®a vez a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo psesidente com a maioria absoluta de seus
membros, lavrando-se Ata.

Paragrafo Unico: Na falta ou impedimento do presidente, o subsditDiretor do SIBIUFS.

Art. 11. Compete ao Conselho Consultivo:
I. acompanhar a politica de aquisicdo de materiaibijtfifico e informacional, de acordo com
as necessidades de cada area e as prioridadessfpeld comunidade universitaria,;
IIl. identificar e propor solu¢des visando a melhoriagdalidade na prestagéo de servicos de
informacao da Universidade;
lll. discutir e apresentar proposta de cooperacdo cobepartamentos e 0os Nucleos de pos-
graduagédo no desenvolvimento das atividades e;ssrib SIBIUFS;
IV. opinar sobre os recursos destinados a aquisicatatizial bibliografico e informacional de
acordo com as bibliografias basicas e complementh® cursos.
V. referendar os instrumentos normativos propostaspeecéo do SIBIUFS

SECAO IV
DO CONSELHO TECNICO

Art. 12. Cabe ao Conselho Técnico deliberar sobre a elddomrag desenvolvimento e a
supervisdo das atividades e servi¢cos do SIBIUFS.

Art. 13. O Conselho Técnico ter4 a seguinte constituigao:
I. Diretor do SIBIUFS como seu presidente;
Il. Chefe de Divisao;

I1l. Chefe das bibliotecas do Sistema;

IV. 03 bibliotecarios eleitos pelos seus pares.

Art. 14. O Conselho Técnico reunir-se-a mensalmente eaa@xlinariamente, sempre que
convocado pelo seu presidente, lavrando-se ata.

§ 1° Na falta ou impedimento do presidente, o subsditei chefe da Divisdo de Recursos
Informacionais.

§ 2°Ap0s a reunido do Conselho Técnico, deverdo serooados os bibliotecarios para serem
informados sobre as decisdes deliberadas.

Art. 15. Compete ao Conselho Técnico:
I. padronizar as atividades e processos do SIBIUFS;
Il. elaborar medidas que visem a melhoria do atendoveer usuarios;
lll. elaborar diretrizes para funcionamento e manutedgadibliotecas;
IV. apreciar processos de compras de materiais perteareede equipamentos;



Art.
l.
.
1.
V.

Art.

nomear comissdes de trabalho de acordos com asidasa
definir a politica de planejamento referente:

a) a infra-estrutura dos edificios das bibliotecas;

b) ao controle e manutencao de patriménio;

€) a manuais, regulamentos e atos normativos;

d) a organizacdo do acervo.

SECAO V
DAS DIVISOES E CHEFIAS

16. As Divisdes do SIBIUFS estdo assim constituidas:
Divisdo de Desenvolvimento de Cole¢bes (DIDEC);
Divisdo de Tecnologia da Informacéo (DITEC);
Divisdo de Processos Técnicos (DIPROT);

Divisdo de Apoio aos Leitores (DIALE).

17. As chefias do SIBIUFS serao exercidas por sereglograduados em Biblioteconomia,

do quadro efetivo de pessoal da Universidade, coref@ Art. 6° da Lei Federal n° 4.084, de 30/062196
designados pelo Reitor.

Art.
Sistema.

Art.
l.
Il
1l.
V.
V.
VI.
VII.

VIILI.
IX.

Art.
1I.
V.
VI.

VILI.
VIII.

Art.

18. As chefias do SIBIUFS séo funcdes técnicas diretaensubordinadas a Diregcdo do

19. Compete a Divisdo de Desenvolvimento de ColeddH3EC):

estabelecer a politica de desenvolvimento das @ede¢

elaborar normas de servigos, visando ao aperfemot@ndas atividades desenvolvidas em
sua area de atuacdo;

planejar e supervisionar a formacdo e desenvolinelo acervo informacional do
SIBIUFS;

propor normas de selecdo do material bibliografiemque diz respeito tanto a aquisicao,
guanto ao descarte;

colocar a Direg&o a par dos recursos gastos erdisps;

realizar o inventario do material bibliografico;

relacionar o material bibliografico a ser descartaelou encaminhado a Secdo de
Conservacgao, Restauracdo e Manutencédo das Colecdes;

receber e conferir o material bibliografico adglorpor compra, doagéo e permuta;

manter contato com a Editora da UFS e com outrate$ade publicacdo para recebimento e
incorporacdo ao acervo do SIBIUFS;

20. Compete a Diviséo de Tecnologia da Informacéo HQ).

estabelecer a politica de implantagdo e acompanitandes recursos eletrdnicos a serem
utilizados no SIBIUFS;

propor a implantagcdo e administrar softwares de sistema de informagéo para a execugao
dos servigos operacionais do SIBIUFS;

planejar treinamentos para a operacionalizacacativeres;

manter atualizados os bancos de dados necessaiasopdesempenho do sistema de
informacéo em uso;

manter atualizada a base de dados da BiblioteataDig Dissertacdes e Teses (BDTD);
manter atualizada a base de dados do Repositétitutional (RIUFS) e outras que vierem
a ser desenvolvidas;

manter, em comum acordo com a Divisdo de Procdgswscos, o catalogo online;

propor a implantacdo, e administrar as tecnolog@snformacao referentes as acdes de
permanéncia, voltadas a pessoas com necessidpdeiaes

manter atualizadowaeb site do SIBIUFS.

21. Compete a Divisédo de Processos Técnicos (DIPROT):

catalogar, classificar e indexar todo o materiblibgrafico e informacional adquirido pelo
SIBIUFS de acordo com os padrdes bibliotecomicospgrando-os para a inser¢do no
acervo;
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Il. preparar o material bibliografico a ser encaminhaglbibliotecas do SIBIUFS;
lll. prever 0s recursos necessarios a implantacao etengfo dos processos técnicos;

Art. 22. Compete a Divisdo de Apoio aos Leitores (DIALE)
l. planejar, coordenar e executar os servicos delag@&o, empréstimo, referéncia, periodicos,
multimeios e cole¢bes especiais;
Il. propor politicas e campanhas de preservacéo dogaaerecursos informacionais;
Ill. coordenar e manter servicos e atividades voltadoa as pessoas com necessidades
especiais (espaco acessibilidade);
IV. preparar as listas de desbaste e descarte do dcfemoacional;
V. gerenciar a base de dados dos usuarios da Uniaéesidigrados para SIBIUFS;
VI. elaborar estatistica de frequéncia e servicosatelahento ao Usuério;
VII. realizar a divulgacédo das cole¢gbes e dos servifmeados pela biblioteca, por meio de
boletins, catdlogos e outros mecanismos de conmgiuca
VIIl. prestar servigo de referéncia.

SECAO VI
DAS BIBLIOTECAS DO SIBIUFS

Art. 23. As bibliotecas terdo a seguinte constituicao:
I. Chefia
II. Secdo Administrativa,;

lll. Secéo de Tratamento da Informacao;

IV. Secdo de Atendimento aos Usudarios.

Paragrafo Unico: As bibliotecas terdo seus servicos definidos egulaenento proprio, em
concordancia com o regimento do SIBIUFS.

Art. 24. Compete as chefias das bibliotecas do SIBIUFS
I. administrar e representar a biblioteca sob suansspilidade;
Il. coordenar todas atividades definidas como atrilesiga biblioteca;
lll. supervisionar o pessoal lotado na biblioteca;
IV. elaborar relatério de servicos e atividades dadtéata;
V. zelar pela ordem e eficiéncia dos trabalhos;
VI. manter os dados estatisticos da biblioteca atdalgzae,
VII. participar das reunifes dos Conselhos Consultivécaico.

8 1°As decisdes referentes a administragéo das l@bistdevem ser tomadas em conjunto entre
o Diretor do SIBIUFS, Diretor do Campus e Chefddaioteca.

§ 2° Compete as chefias do SIBIUFS participar das éasadministrativas, dos Conselhos e
colegiados de que forem membros.

Art. 25. As chefias das Bibliotecas do SIBIUFS sdo funcEmicamente subordinadas a
Direcéo do Sistema e administrativamente a:
|. BICOM - Biblioteca Central;
II. BISAU — Campus da Saude Prof. Jodo Cardoso Nastindénior;
lll. BICAMPI — Campus Universitario Prof. Alberto Carval(ltabaiana);
IV. BICAL - Campus de Laranjeiras;
V. BILAG - Campus Universitario Prof. Antdnio Garcidhe (Lagarto);
VI. Biblioteca do Campus de Nossa Senhora da GléraampDs de Nossa Senhora da Gloria

CAPITULO Il
DOS SERVICOS

Art. 26. O SIBIUFS desenvolve servigos inerentes a formagéganizacdo e execucao das
atividades técnicas das divisdes e das biblioteetsiais integrantes do Sistema.



Paragrafo Unico: Os servicos que compdem as bibliotecas do SIBI&#So definidos nos seus
regulamentos.

CAPITULO IV
DO MATERIAL INFORMACIONAL

Art. 27. O SIBIUFS ter& a sua colegdo composta por mateibtibgrafico e informacional em
todos os suportes.

Art. 28. O SIBIUFS seré responsavel pela utilizacdo deg@etmorcamentarias para aquisi¢cao de
material bibliografico e informacional, inclusiva modalidade assinaturas.

Art. 29. Todo o material bibliografico e informacional danitkrsidade Federal de Sergipe
adquirido por compra sera incorporado ao patrimdtse bibliotecas que compdem o SIBIUFS, com
excecdo de doacdo ou permuta que dependera dacawatios chefes das bibliotecas em conformidade
com a DIDEC.

§ 1°Todo o material bibliografico e informacional, @gendentemente do suporte, adquirido pela
Universidade Federal de Sergipe sera depositadbillagecas integrantes do SIBIUFS.

§ 2°Todo material informacional recebido por doag&@w glermuta sera tecnicamente tratado em
cada biblioteca do SIBIUFS em consonancia e honeidade com a metodologia utilizada no sistema.

CAPITULOV
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Art. 30. O SIBIUFS acompanhara e/ou supervisionara a galicalos recursos destinados a
aquisicdo de material bibliografico e informacionain o objetivo de atender as necessidades deoensin
pesquisa e extensao, fixada no Orcamento Gerahtletdidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Ao SIBIUFS é facultado o direito de aplicar mul@s outras sang¢des nos casos de
extravio, atraso na devolucéo e danos fisicos dgagiménio por parte dos usuarios, de acordo am
Instrucdes Normativas e Portaria de Regulamentae@otaxas aprovadas pelo Conselho Diretor da
Universidade.

Paragrafo Unico: As normas complementares contidas nos manuaierdigss serdo baixadas
pelo Diretor do SIBIUFS e aprovadas pelo Conseliéonico, observada a legislacdo em vigor na
Universidade Federal de Sergipe.

Art. 32. Atendendo a conveniéncia dos servi¢os, poderd@detados horarios especiais de
trabalho, respeitando o nimero de horas estabateeid lei.

Art. 33. O Diretor do SIBIUFS e as chefias respondem péless patrimoniais sob sua
responsabilidade.

Art. 34. Cabe aos Chefes de divisdo propor programasidarmento e capacitacdo de pessoal.

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diret@IBUJFS, sendo por este submetido
ao CONSU, quando escapem a sua competéncia.

Art. 36. O presente Regimento entra em vigor nesta data.
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ANEXO II: ORGANOGRAMA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS

GABINETE DO
VICE-REITOR

DIRECAO DO SIBIUFS/

BICEN
CONSELHO llllllllllllllllllllllllllllllllllllllll CONSELHO
CONSULTIVO TECNICO
SECAP
DIALE DIPROT DITEC DIDEC
BICOM BISAU BICAMPI BICAL BILAG Biblioteca do
Campus de
Nossa Senhord
da Glorie
Legenda: Legenda:
BICOM - Biblioteca Central;
SECAP — Secretaria de Apoio Administrativo BISAU - Biblioteca Central;
DIALE — Divisao de Apoio ao Leitor BICAMPI - Campus Prof. Alberto Carvalho (Itabaiana)
DIPROT - Diviséo de Processos Técnicos BICAL - Campus de Laranjeiras;
DITEC — Divisédo de Tecnologia da Informacédo BILAG - Campus da Saude Antdnio Garcia Filho
DIDEC - Divisédo de Desenvolvimento de (Lagarto)
Colecdes Biblioteca do Campus de Nossa Senhora da Gloria




